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pirmsskolas izglitibas iestades
“Kastanitis”
pasnovertéjuma zinojums

Veérgales pagasta, 18.10.2024.
(vieta, datums)

Vaditgja Aija Gertsone

SASKANOTS

Dienvidkurzemes novada domes priek§sedéetaja
vietnieks izgltibas, socialajos un sporta jautajumos
(dokumenta saskanotaja pilns amata nosaukums)

A. Jankovskis
* (paraksts) (vards, uzvards)
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1. lzglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2023./2024. macibu gada
Izglttibas Izgltibas IstenoSanas Licence IzglTtojamo Izglttojamo skaits,
programmas vietas adrese - skaits, uzsakot |noslédzot sekmigu
programmas Nr. LicencéSanas
nosaukums o programmas programmas
(ja atSkiras no . . .
kods o datums apguvi (prof. |apguvi (prof. izgl.)
juridiskas . . ~ . ~
d izgl.) vai uzsakot| vai noslédzot
adreses) 2023./2024. [2023./2024.mac.g.
mac.g. (31.05.2024.)
(01.09.2023.)
Visparéjas 01011111 ,,Kastanttis”, | V-8974 |13.02.2017. 66 69
pirmsskolas Veérgale,
izgltitibas Vérgales
programma pagasts,
Dienvidkurze
mes novads,
LV- 3463
1.2. lzglitibas iestades ieguta informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas

iestades mainai

un macibu partraukSanai

izglitibas

programma

(2-3

secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas
iestade):
1.2.1. dzivesvietas maina — 1 izglitojamie (cik daudzi izglitojamie
izgltibas iestadé 2023./2024. macibu gada laika);
1.2.2. vélme mainit izghtibas iestadi — 0 izglitojamie (cik daudzi
izglitojamie izglitibas iestade 2023./2024. macibu gada laika,
galvenie iestades mainas iemesli);

1.2.3.

iestadé, iestades mainas iemesls).

cits iemesls — 0 izglitojamie (cik daudzi izglitojamie izglitibas

1.3. Pedagogu ilgstoSas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodroSinajums

un ar to saistitie

izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
1. ligstoSas vakances izglitibas iestadé | 2 Pirmsskolas izglitibas
(vairak ka 1 meénesi) 2023./2024. skolotaju trakums

mac.g. (I1dz 31.05.2024.) Pirmsskolas izglitibas

muzikas skolotaju trikums
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Izglitibas

31.05.2024.)

iestadé
atbalsta personals izglitibas iestade,
noslédzot 2023./2024. mac.g. (lidz

pieejamais | Logopéds

2. lzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1

Izglitibas iestades misija — komanda, kas aug un attistas kopigam

meérkim, lai atbalstitu KATRA bérna dabisko vélmi izzinat sevi un apkartéjo

pasauli.
2.2.

Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — dzivespriecigi un zinatkari

bérni, kas pilnveidojas profesionalas un uz sadarbibu vérstas komandas
vadiba, ilgtspéjiga izglitibas iestade.

2.3.
2.4.

Izglitibas iestades veértibas cilvékcentréta veida — bérns, darbinieks, vide.
2023./2024. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi (Sasniegts/daléji
sasniegts/ Nav sasniegts)
un komentars

Istenot un organizét
kompetenéu pieeju
macibu satura.

Kvalitativi

Notiek  regulara  macibu
procesu atspogulosana
grupas vidé “Runajosa siena”,
iesaistot  bérnus  macibu
procesa planosana, nemot
vera bérna prasmes,
iemanas, intereses un
zinasanas.

Pedagogi macibu satura
apguve izmanto integrétas
rotalnodarbibas un
rotalnodarbibas apaksgrupas,
kas balstitas uz bérna
praktisko un pétniecisko
darbibu.

Daléji sasniegts.

Ir izstradati kritéeriji
“‘Runajosai sienai”.

lestadé Sogad uzsak darbu
jauni pedagogi, kuri ltJdz Sim
darba procesa nebija
izmantojusi “runajoSo
sienu”. Pakapeniski apguva
un pildija “runajosas
sienas” kritérijus, atbilstosi
vecumposmam un ménesa
tematam.

Daléji sasniegts.
Rotalnodarbibu vérojumi,
atbilstoSi bérnu
vecumposmam.

Péc rotalnodarbibu
veérojumiem, rezultati rada,
ka pedagogiem
rotalnodarbibas jaintegré
vismaz divas macibu jomas,
ietverot arT pétniecisko
darbibu.
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Daléji sasniegts. Péc
Pedagogi sniedz bérnam rotalnodarbibu véroSanas,

atgriezenisko saiti par vinu ne visi pedagogi sniedz
. . ’ bérnam atgriezenisko saiti.
sasniegumiem.

, — Sasniegts. Pedagogi dienas
Pedagogu dienas SR fiksé e- | gR fiksa e-

klase/dienasgramata klasé/dienasgramata un
veic labojumus, ja tas
nepiecieSams

Kvantitativi Daléji sasniegts.
Par 80% pieaug macibu | Irizstradati kriteriji
procesu atspogulosana | “Runajos$ai sienai”.

grupas vidé “Runajosa siena”, | lestadé Sogad uzsak
iesaistot bérnus  macibu | darbu jauni pedagogi,
procesa planosana, nemot | kurilidz Sim darba

véra bérna prasmes, | procesa nebija
iemanas, intereses un | izmantojusi “runajosSo
zinasanas. sienu”. Pakapeniski tiek

apguti “runajosas sienas”
kritériji, atbilstosi
vecumposmam un
ménesa tematam.

Dalgji sasniegts.
75% pedagogi macibu satura | Rotalnodarbibu vérojumi,

apguve izmanto integrétas atbilstosi bérnu
rotalnodarbibas un vecumposmam.
rotalnodarbibas apaksgrupas, | P&c rotalnodarbibu

kas balstitas uz bérna vérojumiem, rezultati
praktisko un pétniecisko rada, ka pedagogi
darbibu. rotalnodarbibas integré

vismaz divas macibu
jomas, nepiecieSams
ietvert arT pétniecisko

darbibu
75% pedagogi sniedz bérnam | Dalgji sasniegts. P&c
atgriezenisko saiti par vinu rotalnodarbibu
sasniegumiem. vérosanas, lielaka dala

pedagogi sniedz bérnam
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100% pedagogu dienas SR
fiksé e-klase/dienasgramata.

atgriezenisko saiti. Tapéc
Sis uzdevums ir izvirzits
art nakamajam macibu
gadam, lai pedagogi
sasniegtu labakus
rezultatus

Sasniegts. Pedagogi
dienas SR fikse e-
klasé€/dienasgramata un
veic labojumus, ja tas
nepiecieSams.

Apgut dalu macibu
satura ara vide.

Kvalitativi

Pedagogi izmanto iestades
teritoriju un tuvako apkartni
ara rotalnodarbibas bérna
pétniecibas un novérosanas
prasmju attistibai.

Kustibu rotalu izmantoSana
ara rotalnodarbibas, veicinot
bérna fizisko attistibu.

Daléji sasniegts.
NepiecieSams materiali
tehniskais nodrosinajums
bérnu pétniecibas
prasmju veicinasanai.

Daléji sasniegts.
Motivét pedagogus
mérktiecigi planot un
realizét ara nodarbibas.

Kvantitativi

Par 45% pieaug bérnu
pétniecibas un novérosanas
prasmiju attistiba ara vidé.

75% pedagogu organiz€ja un
vadija ara rotalnodarbibas
vismaz 2 x méenesil.

100% pedagogu organizéja
sporta izpriecas ceturksnt 1x.

Daléji sasniegts.
Pedagogi sniedz
atgriezenisko saiti par ara
rotalnodarbibam
(fotografijas)

Daléji sasniegts.
Pedagogi organiz&ja ara
rotalnodarbibas. Fikséts
E-klasé

Sasniegts. Pedagogi
veica sporta izpriecas,
fiksé e-klase.
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Fikséts pedagogiska darba
plana.

Ara klases izveido$ana
bérniem.

100% pedagogu kopa ar
grupas bérniem iesaistijas
rotalu laukuma uzkopsSanas
darbos.

Nav sasniegts.

Ir nepiecieSams ara
nojumes remonts, lai
izveidotu vismaz vienu
ara klasi. Tad pedagogi
bds vairak motivéti
realizét ara nodarbibas.

Sasniegts. Pedagogi un
bérni iesaistas laukumu
uzkopSanas darbos. Ar
vecaku atbalstu, tika
iertkota komposta vieta
iestades teritorija.

2.5.

Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos

sasnhiedzamos rezultatus 2024./2025. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi (Sasniegts/daléji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Istenot un organizét
kompetencu pieeju
macibu satura

Kvalitativi

Turpina pilnveidot grupas vidi,
nodrosina izvirzito
sasniedzamo rezultatu
IstenoSanu par prioritati
izvéloties “runajoso sienu”, ko
veido skolotajs un bérni
(atbilstosi izstradatajiem
krit€rijiem) un materialo bazi
macibu centros.

Tekstpratibas aktualizé$ana un
pilnveidoSana Visos
vecumposmos, iesaistot
vecakus pirmsskolas ikdiena
(pasaku pécpusdienas,
dramatizéjuma uzvedumi,
atklatas nodarbibas u.c.).
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Izzinat un uzsakt monitoringa
vértéSanu 2024./2025. macibu
gada.

Turpina nodrosSinat regularu
atgriezenisko saiti bérnam par
macibu sasniegumiem
(emocijas, bérns mutiski
novérté savu vai citu veikumu).

Kvantitativi

100% pedagogu, lai sasniegtu
izvirzitos SR ka prioritati
izvélas “Runajoso sienu.”
Reizi ceturksnt katra vecuma
grupa organizét aktivitates, lai
aktualizétu un pilnveidotu
izglitojamo tekstpratibu.

50% Pedagogi izzina
monitoringa vértésanu.

100% pedagogi macibu
procesa nodrosina regularu
atgriezenisko saiti beérnam par
macibu sasniegumiem.

Apgut dalu macibu | Kvalitativi

satura ara vide. Izmantot iestades plaso
teritoriju un tuvako apkartni ara
rotalnodarbibas bérna

pétniecibas un novérosanas
prasmju attistibai.

Kustibu rotalu izmantoSana ara
rotalnodarbibas veicinot bérna
veselibas un fizisko attistibu.

Kvantitativi
Ara klases izveidoSana
bérniem.

Pilnveidot izglitibas | Kvalitativi

lestades vadibas un Grupas pedagogiska darba

pedagogu analize.

profesionalo

kompetenci un | Pedagogu dalisanas
paaugstinat pedagogiskaja pieredzeé.

atbildibu izglitibas
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kvalitates
nodrosinasana.

Pedagogu profesionalas
kompetences pilnveide.

Kvantitativi

Grupas pedagogiska darba
analize1 x trijos ménesos,
pirma reize — novembrT, otra
reize — februart, tresa reize —
maija.

Pedagogu dalisanas
pedagogiskaja pieredzé 2x
gada.

90% pedagogu Saja macibu
gada piedalijuSies
profesionalas kompetences
pilnveides kursos.

3.1.

3. Kritériju izvertéjums

Kritérija “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas
attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

6 pedagogiem ir normativajos
aktos noteikta  nepiecieSama
izglitiba un profesionala
kvalifikacija. Pedagogi veic tiesibu
aktos noteikto  nepiecieSamo
profesionalas kompetences
pilnveidi, par ko liecina VIIS dati.

1 pedagogs turpina iegut augstako
pirmsskolas skolotaja izglitibu
Latvijas Universitates — Kuldigas
filiale, neklatienes studijas.

1 pedagogs papildus apguvis
Liepajas Universitaté “Pirmsskolas
saturu un didaktiku” (80 stundas).

Lai pilnveidotu  jaunu pedagogu
profesionalas kompetences jauna macibu
satura Tstenosana, iestadé nepiecieSams
pedagogs — mentors.
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lestade darbu veic 1 logopéds, kura
savlaicigi identificé izglitojamo specialas

Uzlabot sadarbibu
(individualas parrunas,

ar vecakiem
sadarbiba e-

vajadzibas un sniedz nepiecieSamo | klasé, nodroSinot atgriezenisko saiti).
atbalstu.

Pedagogiem, kas apgust augstako | lesaistit pedagogus projektos, lai
izglitibu, tiek nodrosSinata prakses vieta un | pilnveidotu pedagogu profesionalo
iespéja apvienot macibas ar darbu, ka art | darbibu.

nepiecieSamibas gadijuma tiek sniegts

atbalsts.

Pedagogi sistematiski Tsteno profesionalo | Turpinat sniegt metodisko atbalstu

izaugsmi, apmeklé kvalifikacijas celSanas
kursus, klausas vebinarus un ieguatas
zindSanas un prasmes pielieto sava
darba.

kompetenCu pieejas un jauna macibu
satura 1stenosana, pilnveidosana.

Lai celtu profesionalo pedagogu
kompetenci jauna macibu satura
IstenoSana, visiem pedagogiem

nepiecieSams uzlabot digitalas prasmes.

Pedagogi dalisanas  pedagogiskaja
pieredzé 2x gada. (lepriek3éji saskanojot
ar pedagogu un metodiki. Aizpilda
pieredzes apmainas lapu.)

Turpinat pieredzes apmainas braucienus
uz citam pirmsskolas izglitibas iestadém.
Turpinat uzlabot atgriezenisko saiti par
izglitojama zinaSanam un prasmém -—
informacijas apmainu starp izglitibas
iestadi un vecakiem.

3.2. Kritérija “Macisana un macisanas”
vajadzibas

stipras puses un turpmakas attistibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Savstarpéjas rotalnodarbibu véroSanas
rezultata tiek pilnveidotas pedagogu
kompetences, kas uzlabo maciSanas
kvalitati, [[dz ar to tiek paaugstinati
izglitojamo sasniegumi, par ko liecina
summativas vertéSanas rezultati.

Regulari veikt rotalnodarbibu vérojumus,
atbilstoSi bérnu vecumposmam.
Nodrosinat atbalsta personala
pieejamibu, lai paaugstinatu bérnu
sasniegumus un sniegtu atbalstu
bérniem ar specialam vajadzibam.

lestadé ir izstradata un darbojas
izglitojamo macibu sashiegumu
vértéSanas kartiba, kas nodroSina katra
izglitojama izaugsmi.

Katra temata nosléguma summativas
vértéSanas rezultati tiek atspoguloti E-
klasé.

2x macibu gada tiek organizétas
individualas parrunas ar vecakiem — par

Izmantot daudzveidigas darba metodes
un macibu tehniskos lidzeklus macisanas
motivacijas veicinasanai.
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bérna macibu  sasniegumiem  un

nepiecieSamiem uzlabojumiem.

lestadé ir izstradats “ Atbalsta komandas
darbibas reglaments”.

Regulari tiek veikts ikdienas individualais
darbs ar bérniem.

NepiecieSams  pilnveidot  pedagogu
kompetenci darba ar bérniem, kuriem ir
macibu un uzvedibas trauc&jumi.

Pedagogi piedalas pieredzes apmainas
pasakumos un dalas ar savu labo
pieredzi.

Pedagogi plano savu darbu, péc ménesa
témas. Katrs nodarbibas plans ir
ierakstits e-klasé, sadala dienasgramata,
pieejams art vecakiem.

Pedagogu pasvertéjums katra macibu
gada Dbeigas, attieciba pret gada
galvenajiem uzdevumiem.

Uzsakt seSgadnieku zinaSanu un prasmju
monitoringu, lai uzzinatu, kadas macibu
jomas pedagogiem batu jauzlabo.
Turpinat dalities pieredzé ar citiem
pedagogiem un apmeklét citu pedagogu
nodarbibas, lai pilnveidotu un uzlabotu
macibu procesu.

3.3.
attistibas vajadzibas

Kritérija “Dro$iba un psihologiska labklajiba” stipras puses un turpmakas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ir veikta iestades teritorijas ara
apgaismojuma atjaunoSana, nodroSinot
macibu procesu norisi ara teritorija ari
rudens un ziemas tumsaja perioda.

Veikt ikgadéjas vecaku, pedagogu un
tehniska personala aptaujas, pieverst
uzmanibu  vecaku un  pedagogu
ieteikumiem un viedoklim.

Pie iestades centralajiem vartiem
uzstadita cela zime “Stavét aizliegts™+
papildus zime “Tikai skolénu autobusam”.
Uzklats cietais segums auto
stavlaukumam pie iestades.

Veikt centrala izglitibas iestades laukuma
brugésanu.

lestade ir vienotas vértibas un prasibas

Parskatit un veikt uzlabojumus, iestades

attieciba uz katra izglitojama un | “Etikas kodeksa”.

darbinieka uzvedibu, atbildibu un cienas

pilnam attiecibam un atvertu

komunikaciju.

lestadé ir izstradati stingri iekSéjas | Vél lielakai bérnu droSibai, planots veikt 2

kartibas noteikumi, ar kuriem vecakiem ir
jaiepazistas un japarakstas, tie ir pieejami
katra grupa “Vecaku mape”, ka arl
sistéma e-klase.

vartinu nomainu ar kodu vai citu droSibas
sistému.
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lestades teritorija 100% ir iezogota un
sakopta. lestades sakop$ana tiek
iesaistiti izglitojamie un pedagogi.

Organizet talkas, veicot iestades
teritorijas labiekarto$anas darbus,
piesaistot pedagogus, bérnus un
vecakus.

3.4. Kritérija “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

lestades darbibas plano$ana un
izvertéSana tiek uzklausits un nemts vera
iestades padomes viedoklis.

Sistematiska sadarbiba ar iestades
padomi, veicinot tas darbibas iniciativu un
efektivitati.

Aizsakta sadarbiba ar skolu, kura
seSgadigo bérnu grupa, sakot ar otro
macibu pusgadu 1 reizi ménesi dodas uz
skolu iepazit skolotaju un sakt iejusties
skolas vidé.

Turpinat sadarbibu ar skolu art nakamajos
gados. Izglitojamie iepazist nakamo
skolotaju, skolas telpas un personalu.
Tiek nodroSinata veiksmiga pirmsskolas
un skolas pécteciba.

Veiksmiga sadarbiba ar Socialo
dienestu, piedaloties ikméneSa darba
grupas sanaksmeés un risinot aktualos
jautajumus.

Turpinat sadarbibu.
Tiek uzlabota sadarbiba ar izglitojamo
gimeném.

lestade sistematiski iesaistas Vérgales
kultGras nama organizétajas aktivitatés.

Organizét vecakiem/aizbildniem
meérktiecigas izglitojoSas aktivitates
audzinaSanas  jautajumos, iesaistot

vecakus bérnu izglitibas procesa (vecaku
pécpusdienas u.c.).

Sadarboties ar Veérgales bibliotéku,
muzeju un biedribu “Radosa Veérgale”, lai
paplasinatu bérnu redzesloku, pieredzi un
iepazitu tuvako apkartni un iestades.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2023./2024.

macibu gada

4.1.
4.2.
Dienvidkurzemes novads”.

Projekts “Piens un augli skolai”.

Korigéjosa vingroSana 5-6 gadigajiem bérniem — ESF projekts “Veseligs

5. Informacija par institucijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1.
[Tgumi.

Izglitibas iestadé 2023./2024. macibu gada nav noslégti sadarbibas

*SIS DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN
SATUR LAIKA ZIMOGU




6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Sekmét bérna personibas apzinasanos un attistibu, ievérojot vina vajadzibas,
intereses, spé€jas, pieredzi, mérktiecigi attistot domasanas prasmes, radoSumu un
paSizpausmi.

Sasniegtais rezultats. Izvértéjot pedagogisko darbu izglitibas iestadé tika
konstatéts, ka planotais sasniedzamais rezultats audzinaSanas darba tika
sasniegts daléji. Pedagogi planojot un organizéjot pedagogisko procesu dalgji
nodroSinaja individualo pieeju bérniem. Planotajos un neplanotajos
rotalnodarbibu vérojumos tika novérots, ka bérniem iespéju robezas tiek
piedavati diferencéti uzdevumi atbilstosi bérna prasmém, iemanam, zinaSanam
un interesém. Lai sekmétu bérna radoSumu un pasizpausmi, 40% pedagogu
iesaistijas piedavatajos konkursos, kas attista bérna talantus. Lai maciSanas
process butu jegpilns, ir izstradati kritériji “Runajosai sienai”, kas tiek pakapeniski
apgati. 100% pedagogu veic bérnu macibu sasniegumu novértédanu platforma E
— klase. 80 % pedagogu sekmigi planoja pedagogisko procesu atbilstosi bérnu
interesém un vajadzibam. Lai maciSanas process un rotalnodarbibas batu
sekmigas, pedagogi un bérni sniedz atgriezenisko saiti.

Veidot izpratni par piederibu Latvijas valstij, audzinat cienu pret valsts

nacionalajam vérttbam, nodrosinat iespéju apgit nepiecieSamas prasmes un
zinaSanas.
Sasniegtais rezultats. Planotais sasniedzamais rezultats ir sasniegts, jo macibu
gada ietvaros tika organizéti pasakumi bérnu patriotisma audzinaSana — valsts
svetki, gadskartu ieraZzu svéetki, grupas individualie pasakumi. lestadé tika veidota
kultdridentitati attistoSa vide. 100 % pedagogu grupas izveidoja nacionalo starftti.

6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secindjumiem péc macibu gada izveértéSanas.

1. Lai macibu process butu pilnvértigs, katrai grupai nepiecieSams veikt
atgriezenisko saiti péc rotalnodarbibam atbilstoSi vecumposmam.

2. Péc pedagogiska darba vérojumu analizes secinam, ka pedagogi macibu
procesa izmantojusi gan frontalas nodarbibas, gan darbu apaksgrupas, gan bérnu
patstavigo darbtbu macibu centros, gan individualo pieeju katram bérnam.

7. Citi sasniegumi

7.1. Mazo vokalistu konkurss “Dienvidkurzemes calis 2024” — 1. vieta novada.

7.2. Makulatiras vaksanas konkurss “Tirai Latvijai” — diploms.

7.3. Picites olimpiade — rudens mandalu veidoSana.

7.4.  Zimé&jumu konkurss “Tiras rokas”.

7.5. Daliba akcija “Eiropas judze.”

7.6. Nolietoto elektropredu vaksanas konkurss “Stepseles celojums 2024” —
diploms.
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7.7. Interesu izglitibas pulcini “Vizualas makslas pulcinsg” un “Rotala un ritmika”.
7.8. lzglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas
macibas.
7.7.1. sistematiski veikta ikdienas vértéSana un ir novérots, ka ir izaugsme
macibu procesa, jo pedagogi censas diferencét un individualizét macibu
procesu, lai sasniegtu labakus rezultatus bérnu izaugsme.
7.7.2. lai batu pilnvértigakas ara nodarbibas un pedagogi butu vairak motivéti,
ir nepiecieSama ara klase, kura bati materiali un radosa vide darboties.

Vaditaja (*paraksts) A. Gertsone
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