Veérgales pagasta pirmsskolas
izglitibas iestades ,, Kastanitis”
pasnoveértéjuma zinojums

Vergales pagasta, 20.10.2023.

(vieta, datums)

Vaditaja Aija Gertsone



1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Istenosanas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese - uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. Licencésanas .
_ ‘ programmas | programmas apguvi
(ja atskiras no . . . .
kods o datums  |apguvi (prof. izgl.)| (prof. izgl.) vai
juridiskas L _
q vai uzsakot noslédzot
aareses
) 2022./2023. mac.g.| 2022./2023.mac.g.
(01.09.2022.) (31.05.2023.)
Vispargjas 01011111 ,Kastanttis”, | V-8974 | 13.02.2017. 68 68
pirmsskolas Veérgale,
izglitibas Vergales
programma pagasts,
Dienvidkurzem
es novads, LV-
3463

1.2. Izglitibas iestades iegtita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades

mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3

secinajumi

izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

par

dzivesvietas maina — 0 izglitojamie (cik daudzi izglitojamie izglitibas

velme mainit izglitibas iestadi — 0 izglitojamie(cik daudzi izglitojamie

izglitibas iestadé 2022./2023. macibu gada laika, galvenie iestades

1.2.1.

iestade 2022./2023. macibu gada laika);
1.2.2.

mainas iemesli);
1.2.3.

mainas iemesls).

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

cits iemesls - 0 (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestad€, iestades

NPK Informacija Skaits Komentari (nodroSinajums
un ar to saistitie
1zaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. IlgstoSas vakances izglitibas iestade | 2 Pirmsskolas izglitibas
(vairak ka 1 ménesi) 2022./2023. mac.g. skolotaju trikums
(Iidz 31.05.2023.)

2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta | logopeds
personals izglitibas iestad€, noslédzot
2022./2023. mac.g. (Iidz 31.05.2023.)




2. lzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — komanda, kas aug un attistas kopigam mérkim, lai
atbalstitu KATRA bérna dabisko v&lmi izzinat sevi un apkartgjo pasauli.

2.2. Izglitibas iestades Vizija par izglitojamo — dzivespriecigi un zinatkari bérni, kas
pilnveidojas profesionalas un uz sadarbibu vérstas komandas vadiba, ilgtsp&jiga

izglitibas iestade.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — bérns, darbinieks, vide.
2.4. 2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi
(Sasniegts/dal&ji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Istenot un organizet
kompetencu pieeju
macibu satura.

70% grupu vide nodroSina
izvirzito sasniedzamo rezultatu
IstenoSanu par prioritati izv€loties
rundjoso sienu (atbilstosi
izstradatajiem krit€rijiem) un
materialo bazi macibu centros
(atbilstosi SR), kas izvirziti
ménesa plana. Materiala baze
grupas centros dal&ji mainiga,
sakoties jaunajam ménesa
tematam.

85% pedagogi macibu satura
apguve izmanto integrétas
rotalnodarbibas un
rotalnodarbibas apaksgrupas, kas
balstitas uz bérna praktisko un
pétniecisko darbibu.

85% pedagogi sniedz be&rnam
atgriezenisko saiti par vinu
sasniegumiem.

Par 50% pieaug vecaku izpratne
par pedagogisko procesu un bérna
macibu sasniegumu vertésanu.

Sasniegts.

Organizgt individualas
grupu sapulces,
atbilstosi izstradatiem
kritérijiem.

Sasniegts.
Rotalnodarbibu
verojumi, atbilstosi
bérnu vecumposmam.

Dalgji sasniegts.
Rotalnodarbibu
verojumi, atbilstosi
bérnu vecumposmam.
Dalgji sasniegts.

Par to liecina aptauju
dati.

100% pedagogu dienas SR fikse
e-klase/dienasgramata.

85% pedagogu macibu procesa
isteno planoto dienas SR,

Sasniegts.
Parraudziba E-klase.
SR un planotie
uzdevumi tiek fikseti
sadala dienasgramata.
Sasniegts.
Rotalnodarbibu




sekmgjot bérna praktisko un
pétniecisko darbibu.

verojumi, atbilstosi
b&rna vecumposmam,
parada, ka 1stenojot
planotos SR tiek
veicinata bérna
praktiska un
pétnieciska darbiba.

Pilnveidot izglitibas
iestades vadibas un
pedagogu
profesionalo
kompetenci un
paaugstinat atbildibu
izglitibas kvalitates
nodroSinasana

50% pedagogu ievies pedgjo divu
macibu gadu laika profesionalas
kompetences kursos iegiitas
zinaSanas un prasmes.

Par 10% augusi izglitibas
kvalitate izglitibas iestade.

Dalgji sasniegts.
Aptauju dati.
Atspogulo pedagogu
velmi iesaistities
profesionalas
kompetences
pilnveide un dalities
pieredze ar kolegiem.

Dalgji sasniegts.
Organizgt individualas
grupas sapulces
atbilstosi izstradatiem
krit€rijiem.

50% pedagogu atzist, ka
komunikacija un sadarbiba ar
kol€giem ir pozitiva un
profesionala.

100% pedagogu dalisies
savstarpgja pedagogiska pieredze
vismaz 2 reizes macibu gada.

Dalgji sasniegts.
Aptauju dati.

Sasniegts.
Pieredzes apmainas
veidlapas analize.

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi
(Sasniegts/dal&ji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Istenot Un organizet
kompetencu pieeju
macibu satura.

Par 80% piecaug macibu procesu
atspoguloSana grupas vide
“Runajosa siena”, iesaistot bérnus
macibu procesa planosana, nemot
vera bérna prasmes, iemanas,
intereses un zinasanas.




90% pedagogi macibu satura
apguve izmanto integrétas
rotalnodarbibas un
rotalnodarbibas apaksgrupas, kas
balstitas uz bérna praktisko un
pétniecisko darbibu.

85% pedagogi sniedz bérnam
atgriezenisko saiti par vinu
sasniegumiem.

100% pedagogu dienas SR fiksé
e-klase/dienasgramata.

85% pedagogu macibu procesa
isteno planoto dienas SR,
sekmgjot bérna praktisko un
pétniecisko darbibu.

Apgit dalu macibu
satura ara vide.

Par 45% pieaug b&rnu p&tniecibas
un novero$anas prasmju attistiba
ara vide.

Par 50% pieaugusi bérnu
motivacija uzturéties svaiga gaisa.

75% pedagogu organizgja un
vadija ara rotalnodarbibas vismaz
2 X ménesl. Fikséts E-klasé

80% pedagogu organiz&ja sporta
izpriecas 1x ménesl. Fiksets
pedagogiska darba plana.

Ara klases izveidosana bérniem.

70% pedagogu kopa ar grupas

bérniem iesaistijas rotalu laukuma
uzkopSanas darbos.

3. Kriteériju izverteéjums




3.1. Kriteérija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas

attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Macibu process ir sabalanséts un mérktiecigs
visas dienas garuma.

Izzinat vecaku vert€§jumu par izglitibas
procesu, izvertét ieguto informaciju un
nepiecieSamibas gadijuma pilnveidot savu
darbibu atbilstoSi sanemtajai atgriezeniskajai
saitel.

85% izglitojamie ir veiksmigi sasniegusi
atbilstosa posma rezultatus. Par to liecina
summativas vertéSanas rezultati E-klasg.

Uzlabot vecaku aktivu iesaisti sadarbiba ar
pedagogiem un picejamo atbalsta personalu,
lai paaugstinatu bérnu sasniegumus.

Plasas iesp&jas macibu procesa organizésanai
arpus telpam.

Motivét pedagogus merktiecigi planot un
realiz€t ara nodarbibas macibu jomas.
Papildinat materiali tehnisko nodroSinajumu
bérnu pétniecibas prasmju veicinasanai.

Sadarbiba ar Vergales pamatskolu, lai
veicinatu péctecibu macibas no pirmsskolas
1zglitibas posma uz sakumskolas posmu.

Organizet 1iepaziSanas stundas Veérgales
pamatskola 6gadigajiem bérniem ( 1x ménesi,
sakot ar janvarti).

Informacija par izglitibas iestades absolventu
macibu sasniegumiem pirmaja klasg.

3.2. Kritérija “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Savstarpg€jas  rotalnodarbibu  véroSanas
rezultata  tieck  pilnveidotas  pedagogu
kompetences, kas uzlabo macisanas kvalitati,
lidz ar to tiek paaugstinati izglitojamo
sasniegumi, par ko liecina summativas
verteéSanas rezultati.

Regulari veikt rotalnodarbibu vérojumus,
atbilstosi bérnu vecumposmam.

Nodrosinat atbalsta personala pieejamibu, lai
paaugstinatu bérnu sasniegumus.

lestade ir izstradata un darbojas izglitojamo
macibu sasniegumu vertésanas kartiba, kas
nodroSina katra izglitojama izaugsmi.

Katra temata nosléguma  summativas
verteSanas rezultati tiek atspoguloti E-klase.
2x macibu gada tiek organiz€tas parrunas ar
vecakiem — par bérna macibu sasniegumiem
un nepiecieSamiem uzlabojumiem.

Izmantot daudzveidigas darba metodes un
macibu tehniskos Iidzeklus maciSanas
motivacijas veicinasanai.

lestade ir izstradats “ Atbalsta komandas
darbibas reglaments”.

Regulari tiek veikts ikdienas individualais
darbs ar be€rniem

NepiecieSams pilnveidot pedagogu
kompetenci darba ar bérniem, kuriem ir
uzvedibas trauc€jumi.

Pedagogi piedalas pieredzes apmainas
pasakumos un dalas ar savu labo pieredzi.

Pilnveidot darba pieredzi un paaugstinat
pedagogu  kompetenci macibu  satura
plano$ana un istenoSana.




3.3. Kritérija “lzglitibas programmu 1stenosana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas
Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
90% pedagogu planveidigi sadarbojas | Ir nepiecieSams sadarbiba ar dibinataju planot
izglitibas programmas TistenoSana ( E- | palielinat atbalsta personala pieejamibu
klase/dienasgramata,  individuala  darba | izglitibas iestade, lai varétu efektivak istenot

zurnali, vérojumi un seCinajumi ) nodros$inot
izglitibas programmas mé&rku un uzdevumu
sasniegSanu, caurviju prasmju, vertibu un
tikumu apguvi, izglitibas iestade definéto
audzinaSanas prioritaro darbibas virzienu
secigu ievieSanu.

ieklaujosas izglitibas pamatprincipus, izvertet
izglitojamo specialas vajadzibas un sniegt
nepieciesamo atbalstu.

Lai nodroSinatu vienotu pieeju programmas
istenoSana, tiek izstradats gada tematiskais
plans. Katru ménesi, katra posma pedagogi
plano meénesa temata macibu saturu un
sasniedzamos rezultatus

Organizét pieredzes apmainas pasakumus
pedagogiem.

Katra ménesa nobeiguma notiek pedagogu
sanaksme, kur tiek analizéti novaditie
pasakumi un tiek apspriesti planotie pasakumi
nakamajam meénesim. To apliecina sapulcu
protokoli un pasakuma izvertéSanas anketas.

Pasakumu iesaistit  bérnu

vecakus.

organizéSana

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu gada

4.1.Projekts “Piens un augli skolai”;

4.2 .Koriggjosa vingrosana 5-6 gadigajiem bérniem - ESF projekts “Veseligs

Dienvidkurzemes novads”.

4.3. Projekts Lasi un vérté 2022 “Bérnu, jaunieSu un vecaku zirija 2022, 5+”
4.4. Tabitas sirds labdaribas projekts “Palidziba Ukrainas bérniem”

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas Iigumi

5.1. Izglitibas iestade 2022./2023. macibu gada nav noslégti sadarbibas ligumi.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Sekm@t bérna personibas apzinasanos un attistibu, ievérojot vina vajadzibas, intereses,
sp€jas, pieredzi, mérktiecigi attistot domasanas prasmes, radoSumu un pasizpausmi.

Sasniegtais rezultats. Izvértgjot pedagogisko darbu izglitibas iestadé tika konstatéts, ka
planotais sasniedzamais rezultats audzinaSanas darba tika sasniegts dal&ji. Pedagogi
planojot un organizg&jot pedagogisko procesu dal&ji nodrosinaja individualo pieeja bérniem.
Planotajos un neplanotajos rotalnodarbibu vérojumos tika noveérots, ka bérniem iesp&ju
robezas tiek piedavati diferencéti uzdevumi atbilstosi bérna prasmes, iemanas, zinasanas
un interes€m. Lai sekmé&tu bérna radoSumu un paSizpausmi pedagogi dal€ji iesaistijas
piedavatajos konkursos, kas attistita bérna talantus.75 % pedagogu izveidoja grupas “Miera




maju”. Pedagogi turpinaja apgit bérnu macibu sasniegumu novértésanu platforma E —
klase. 60 % pedagogu sekmigi planoja pedagogisko procesu atbilstosi bérnu interesém un
vajadzibam. Turpmakaja darba nepiecieSams izstradat krit€rijus, ka bérni tiks iesaistiti
ménesa temata planosana.

Veidot izpratni par piederibu Latvijas valstij, audzinat cienu pret valsts nacionalajam
vertibam, nodros$inat iesp&ju apglt nepiecieSsamas zinasanas un demokratijas vertibas.
Sasniegtais rezultats. Planotais sasniedzamais rezultats ir sasniegts, jo macibu gada
ietvaros tika organizéti pasakumi bérnu patriotisma audzinasana — valsts svétki, gadskartu
ierazu svetki, grupas individualie pasakumi. Iestade tika veidota kulturidentitati attistosa
vide. 100 % pedagogu grupas izveidoja nacionalo stiiriti.

6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem p&éc macibu gada izvertéSanas.

1. NepiecieSams izstradat krit€rijus, lai veicinatu pedagogus jégpilni planot macibu procesu
iesaistit bérnus un nemt véra bérnu vajadzibas, aktualas intereses, sp&jas, pieredzi,
meérktiecigi attistot intelektualas spéjas, radoSumu, pasizpausmi.

2.Péc pedagogiskas darba vérojumu analizes secinam, ka pedagogi macibu procesa
izmantojusi gan frontalas nodarbibas, gan darbu apaksgrupas, gan bérnu patstavigo darbibu
macibu centros, gan individualo pieeju katram b&rnam.

7. Citi sasniegumi

7.1. Zimgjumu konkurss “Udens miisu pasaulg” — diploms.

7.2. Mazo vokalistu konkurss — “Dienvidkurzemes calis 2023.” — diploms.
7.3.“Zalas jostas” izlietoto bateriju vaksanas konkurss “Tirai Latvijai”
7.4. Zim&jumu konkurss “Tiras rokas”.

7.5. RadoSo darbu konkurss “Koki rudent”.

7.6. Bérnu daliba LVA konkursa “Dzivnieku pasaule”.

7.7.Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.
7.6.1. sistematiski veikta ikdienas vertéSana apliecina, ka tiek novérota ikviena
izglitojama macibu snieguma izaugsme, jo pedagogi iesp€ju robezas diferencé un
individualizé macibu procesu, lai sniegtu atbalstu atbilstosi izglitojamo vajadzibam.
7.6.2. izglitojamo ikdienas macibu sasniegumu izvert€Sanai un apkoposanai efektivi
tiek izmantota E-klase. Informacija par izglitojamo ikdienas macibu sasniegumiem
redzama art vecakiem.



